UNAHUR

Pliego de Condiciones Particulares

43/2019

PLIEGO DE CONDICIONES
PARTICULARES

Organismo Contratante:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Tipo:

Clase:

Modalidad:

Motivo contratacion directa:
Expediente:

Objeto de la contratacion:

Rubro:

Lugar de entrega unico:

Contratacion Directa 43/2019
Sin Clase

Sin Modalidad

Por monto

EXP : 143/2019

UNIVERSIDAD NACIONAL DE HURLINGHAM

ADQUISICION DE EQUIPOS DE REGISTRACION BIOMETRICOS Y

DE PROXIMIDAD.
Informatica

SEDE VERGARA (Avenida Gobernador Vergara 2222 (1688) VILLA

TESEI, Buenos Aires)

Retiro del pliego

Consulta del pliego

ﬁirecci()n:
lazo y horario: 10/10/2019
Costo del pliego: $ 0,00

AV. VERGARA 2222, (1688),
VILLA TESEI, Buenos Aires

ﬁirecci()n:
lazo y horario:

07/10/2019

AV. VERGARA 2222, (1688),
VILLA TESEI, Buenos Aires

Presentacion de ofertas

Acto de apertura

ireccion:

echa de inicio: 03/10/2019

echa de
inalizacion:

AV. VERGARA 2222, (1688),
VILLA TESEI, Buenos Aires

10/10/2019 a las 11:00 hs.

ia y hora:

VILLA TESEI, Buenos Aires

E;ugarlDirecci()n: AV. VERGARA 2222, (1688),
10/10/2019 a las 11:30 hs.

RENGLONES

Renglon

Descripcion

Unidad de medida

Cantidad

1 Equipos Registradores Biométricos y de Proximidad
Caracteristicas minimas: Versién de algoritmo de huella digital
avanzada, que otorgue confiabilidad y precisién al momento del
registro. Velocidad de verificacién inferior a 2 segundos.
Posibilidad de realizar los registros mediante tres posibilidades:

UNIDAD

10,00

Impreso el 24/04/2024
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Renglon

Descripcion

Unidad de medida

Cantidad

huella, tarjetas de aproximacién y contrasefia. Pantalla TFT de al
menos 3,5 pulgadas, que permita una 6ptima interaccién con el
usuario, mostrando informacién diversa, como la foto del
usuario, calidad de imagen de la huella digital y el resultado de
la verificacién. Teclado integrado programable para realizar
distintas funciones que permitan identificar el estado de la
asistencia. Comunicacion entre los diferentes equipos, no
auténomos, que permita un monitoreo en tiempo real de las
registraciones del personal y la posibilidad de compartir el
registro de huella digital entre los diferentes equipos, sin tener
que registrar la huella en cada equipo por separado.

Instalacién de equipos registradores biométricos y de
proximidad. Integrado con el Software de control de acceso.
Instalacién de los equipos solicitados en renglén 1. La
Universidad proveera electricidad y red de datos para la
instalacion de los equipos solicitados en renglon 1. Se solicita
amurar los equipos en pared, segun las ubicaciénes designadas.

UNIDAD

1,00

Rempadronamiento remoto de usuarios directos de los equipos
de control de acceso solicitado en renglén 1. Se debera realizar
un recorrido por todas las &reas de la Universidad haciendo
carga de los datos de los empleados, de manera personalizada e
inaldmbrica para actualizar sus datos personales y biométricos.
Aproximadamente 500 usuarios.

UNIDAD

1,00

Software de gestion de ingresos, de soporte y seguimiento, que
permita realizar exportaciones de listados, programable y
editable, con la mayor interface grafica posible. Se solicita que la
licencia sea original y con al menos 15 usuarios concurrentes.
Que no sea software Libre. Que permita integrar de forma online
los 10 equipos biométricos solicitados en renglon 1, que permita
realizar una accién en el soft y que sea replicado de forma
automatica en los lectores biométricos. En cuanto a la extracciéon
de informacién se solicita que se pueda tener un registro
completo del personal desde este soft sin tener que hacerlo de
manera aislada.

UNIDAD

1,00

Capacitacion a usuarios del drea de Personal (al menos 10
usuarios), no menos de 48 hs. de capacitacion. Temas en los que
deberan ser capacitados: - Acceso al sistema, Carga de nuevo
empleado, muestra de reportes existentes, generacién de nuevos
reportes, generacion de backup y restauracién. Identificar un
usuario administrador y realizar una capacitaciéon mas técnica
intensiva sobre este.

UNIDAD

1,00
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